财政支出项目绩效评价报告

     评价类型：□实施过程评价      (完成结果评价

     项目名称：“三区”和中西部市县科技人才专项                          
     项目单位：   海南省科学技术厅                                  
     主管部门：   海南省科学技术厅                                  

     评价时间： 2021年5月8日至2021年5月21日
     组织方式：□财政部门     □主管部门     (项目单位

     评价机构：□中介机构   □专家组   (项目单位评价组
             评价单位（盖章）：海南省科学技术厅
                  上报时间：2021年5月
项目绩效目标表

项目名称：2020年“三区”和中西部市县科技人才专项
	指标类型
	指标名称
	绩效目标
	绩效标准

	
	
	
	优
	良
	中
	差

	产出指标
	 “三区”科技服务人员派遣
	“三区”科技服务人员派遣数量
	169人
	161-

168人
	150

-160人
	150人以下

	
	 “三区”受培科技人员培训
	“三区”受培科技人员实际接受培训数量
	22人
	16-

21人
	11

-15人
	11人以下

	
	中西部市县科技副乡镇长派遣计划专项项目
	支持41名科技副乡镇长每名农业科技示范推广项目数1个以上
	40-41个项目
	31-39个项目
	21-30个项目
	20个以下项目

	效益指标
	 “三区”科技服务人员实际结对帮扶贫困村科技服务活动
	“三区”科技服务人员结对帮扶贫困村实际数量
	223个
	181

-222个
	150

-180个
	150个以下

	
	 科技副乡镇长农业科技示范推广项目成效
	科技副乡镇长农业科技示范推广项目建设示范基地数量
	40-41个基地
	31-39个基地
	21-30个基地
	20个以下基地

	满意度指标
	11个中西部（三区）市县科技管理部门满意度
	中西部（三区）市县科技管理部门支持数量
	11个市县
	9-10个市县
	6-8个市县
	5个以下市县


    注：以预算批复的绩效目标为准填列。

项目基本信息表

	一、项目基本情况

	项目实施单位
	省科技厅
	主管部门
	省科技厅

	项目负责人
	黄子松
	联系电话
	653845971

	地址
	海口市海府路89号
	邮编
	570203

	项目类型
	经常性项目（√ ）       一次性项目（  ）

	计划投资额
（万元）
	734
	实际到位资金（万元）
	734
	实际使用情况（万元）
	734

	其中：中央财政
	172
	其中：中央财政
	172
	
	172

	省财政
	562
	省财政
	562
	
	562

	市县财政
	
	市县财政
	
	
	

	其他
	
	其他
	
	
	

	二、绩效评价指标评分（参考）

	一级指标
	分值
	二级指标
	分值
	三级指标
	分值
	得分
	
	

	项目决策
	20
	项目目标[image: image1.png]




INCLUDEPICTURE "../Local%20Settings/Temp/ksohtml/wps89E.tmp.png" \* MERGEFORMAT [image: image2.png]




INCLUDEPICTURE "../Local%20Settings/Temp/ksohtml/wps89F.tmp.png" \* MERGEFORMAT [image: image3.png]




INCLUDEPICTURE "../Local%20Settings/Temp/ksohtml/wps8A0.tmp.png" \* MERGEFORMAT [image: image4.png]



	4
	目标内容
	4
	4
	
	

	
	
	决策过程
	8
	决策依据
	3
	3
	
	

	
	
	
	
	决策程序
	5
	5
	
	

	
	
	资金分配
	8
	分配办法
	2
	2
	
	

	
	
	
	
	分配结果
	6
	6
	
	

	项目管理
	25
	资金到位
	5
	到位率
	3
	3
	
	

	
	
	
	
	到位时效
	2
	2
	
	

	
	
	资金管理
	10
	资金使用
	7
	7
	
	

	
	
	
	
	财务管理
	3
	3
	
	

	
	
	组织实施
	10
	组织机构
	1
	1
	
	

	
	
	
	
	管理制度
	9
	9
	
	

	项目绩效
	55
	项目产出
	15
	产出数量
	5
	5
	
	

	
	
	
	
	产出质量
	4
	4
	
	

	
	
	
	
	产出时效
	3
	3
	
	

	
	
	
	
	产出成本
	3
	3
	
	

	
	
	项目效益
	40
	经济效益
	8
	6
	
	

	
	
	
	
	社会效益
	8
	7
	
	

	
	
	
	
	环境效益
	8
	8
	
	

	
	
	
	
	可持续影响
	8
	8
	
	

	
	
	
	
	服务对象满意度
	8
	8
	
	

	总分
	100
	
	100
	
	100
	97
	
	

	评价等次
	
	
	

	三、评价人员
	
	

	姓  名
	职务/职称
	单   位
	项目评分
	签 字
	
	

	戴恩宇
	副处长
	科技厅农村科技处
	96
	
	
	

	袁志翔
	一级主任科员
	科技厅农村科技处
	95
	
	
	

	刘大会
	二级主任科员
	科技厅农村科技处
	95
	
	
	

	合计
	
	
	平均得分
	
	
	

	评价工作组组长（签字）：
项目单位负责人（签字并盖章）：
年    月   日
	
	


财政支出项目绩效评价报告

一、项目概况

（一）项目基本性质、用途和主要内容

    1.基本性质

本项目包括三个资金支持方向：一是支持2020年度派遣169名科技人才到11个“三区”市县开展科技援助工作，服务期期一年，每人工作经费2万元；二是支持对2020年度11个“三区”市县选出的22名本土科技工作人员进行培训培养，年度支持总培训经费3万元；三是支持2020年度“三区”派遣科技人才中的41名挂职科技副乡镇长实施科技副乡镇长派遣计划专项目（农业科技示范推广项目），每名科技副乡镇长支持农业科技示范推广项目1个以上，实际支持项目40个，支持资金总量为390万元，每个项目资金不超过10万元，鼓励市县配套支持。
（二）项目绩效目标
  通过项目资金支持农业科技人才深入农村一线，通过挂职或灵活援助等方式，积极带领农民参与建设科技示范推广基地，推广农业新技术、新品种，开展农民技术培训，提高农民科学种田水平，促进农村一二三产业融合，引领农民应用农业科技创新创业，推动农业经济发展。
    二、项目资金使用及管理情况

（一）项目资金到位情况分析（包括财政资金、自筹资金等）
2020年度项目资金共计734万元，其中中央财政资金172万元，省级财政资金562万元已全部支付到位。

（二）项目资金使用情况分析

一是338万元（中央财政169万元，省财政169万元）用于发放169名“三区”派遣科技人才科技服务工作经费，已按包干制规定一次性发放给个人银行账户。二是6万元（中央财政3万元，省财政3万元）已用于组织对11个“三区”市县22名本土科技工作人员的培训。三是省级财政390万元用于支持40名挂职科技副乡镇长申报的农业科技示范推广项目40个，其中重点项目38个，每个10万元，一般项目2个，每个5万元。资金使用按照《海南省“三区”科技人才项目经费管理办法》（琼财教〔2018〕150号）规定的科技副乡镇长派遣计划专项目项目资金使用范围使用。

（三）项目资金管理情况分析（包括管理制度、办法的制订及执行情况等）

    本专项项目资金管理按照《关于印发<边远贫困地区、边疆民族地区和革命老区人才支持计划科技人员专项计划实施方案>的通知》（国科发农〔2014〕105号）《关于印发<海南省边远贫困地区、民族地区和革命老区人才支持计划科技人员专项计划实施方案>的通知》（琼科〔2014〕88号）《海南省“三区”科技人才项目经费管理办法》（琼财教〔2018〕150号）等3个规范性文件实施管理。

三、项目组织实施情况

（一）项目组织情况分析（包括项目招投标情况、调整情况、完成验收等）

1.“三区”科技人才派遣。通过组织相关科研院所、高校、社会企业、协会等有关单位推荐人选169名（含中西部市县挂职科技副乡镇长人选），推荐人选经省科技厅选定后报科技部审核备案，下达派遣通知实施派遣，派遣人员完成一年期的科技援助工作后向省科技厅报送科技援助工作总结报告，并由援助市县科技管理部门对派遣人员作科技援助工作年度绩效评价。派遣人员工作经费根据《海南省“三区”科技人才项目经费管理办法》（琼财教〔2018〕150号）一次性支付到派遣人员个人银行账户。
2.“三区”科技人员培训。由11个“三区”市县科技管理部门向省科技厅推荐出22名本土受培科技工作人员，由省科技厅负责组织对22名受培科技工作人员进行“集中+跟踪”式培训。培训工作经费根据《海南省“三区”科技人才项目经费管理办法》（琼财教〔2018〕150号）规定支出。

3.中西部市县（“三区”市县）科技副乡镇长派遣计划专项项目。省科技厅发布中西部市县（“三区”市县）科技副乡镇长派遣计划专项项目申报指南和申报通知，定向由挂职科技副乡镇长经挂职所在市县科技管理部门推荐，向省科技厅申报项目。经省科技厅组织项目评审后予以项目立项，由挂职所在市县科技管理部门负责指导监督挂职科技副乡镇长组织实施项目，项目实施期一年，完成项目任务后接受省科技厅组织的项目验收。项目资金根据《海南省“三区”科技人才项目经费管理办法》（琼财教〔2018〕150号）规定转移支付给立项项目所在市县科技管理部门负责支出和管理。

（二）项目管理情况分析（包括项目管理制度建设、日常检查监督管理等情况）

    1.“三区”科技人才派遣和培训工作依据《关于印发<边远贫困地区、边疆民族地区和革命老区人才支持计划科技人员专项计划实施方案>的通知》（国科发农〔2014〕105号）《关于印发<海南省边远贫困地区、民族地区和革命老区人才支持计划科技人员专项计划实施方案>的通知》（琼科〔2014〕88号）《海南省“三区”科技人才项目经费管理办法》（琼财教〔2018〕150号）等3个规范性文件以及年度下达的派遣通知文件要求实施管理。科技人才的派遣和本土科技工作人员的培训以及工作经费的申请核拨由省科技厅负责实施，经费由省财政厅核准拨付，“三区”非挂职科技人才的日常管理和考核由派遣单位和受援市县科技管理部门负责，“三区”科技人才中的挂职科技副乡镇长日常管理和考核由市县委组织部门、科技管理部门和挂职所在乡镇负责。

2.中西部市县（“三区”市县）科技副乡镇长派遣计划专项项目，省科技厅主要负责对项目的立项和验收工作管理，项目实施过程管理和指导主要由市县科技管理部门负责，省科技厅根据实际工作需要对项目负责人进行业务培训和指导。项目资金由项目负责人组织使用并向市县科技管理部门报销费用。

四、项目绩效情况

（一）项目绩效目标完成情况分析

1. 项目的经济性分析

（1）项目成本（预算）控制情况

通过控制中西部市县科技副乡镇长派遣计划专项单个项目支持资金量，每个项目不超过10万元，减轻了项目资金管理压力，努力实现“小项目带动大产业”目标，达到了预算控制的预期性。
（2）项目成本（预算）节约情况

中西部市县科技副乡镇长派遣计划专项项目资金使用实行报销支出制度，严格控制项目资金实际支出，避免不必要的项目资金开支，最大限度实现了项目成本节约。
2. 项目的效率性分析

（1）项目的实施进度

2020年度“三区”本土科技工作人员培训工作已经在年度内完成；派遣科技人才援助服务工作跨年度实施于2021年9月完成；中西部市县科技副乡镇长派遣计划专项项目跨年度实施于2021年9月到期。
（2）项目完成质量

总体进展良好。

3. 项目的效益性分析
（1）项目预期目标完成程度

“三区”派遣人员深入11个中西部市县积极与223个贫困村（“十三五”以来确定）开展结对帮扶科技援助工作，效果良好。
（2）项目实施对经济和社会的影响

    专项支持通过示范推广新技术、新品种，集成新技术，提升了市县科技创新服务水平，促进了产业发展，提高了民生服务水平，产生较好的经济和社会效益。
4. 项目的可持续性分析

项目设计充分体现了我省科技特派员工作对脱贫攻坚和乡村振工作的人才助力作用，有力于调动市县科技创新服务的积极性，为乡村振兴战略的实施，为地方农村产业的发展，可持续引入人才、资金、技术、信息、理念等科技要素。
   （二）项目绩效目标未完成原因分析

    无。
    五、综合评价情况及评价结论

 专项按照计划逐步实施，总体实施情况良好。专项在实施过程中充分考虑市县科技创新服务需求实际，逐步完善各项管理制度，进一步推动了市县政府对农业科技服务工作的重视。项目综合评定结论为：优。
    六、主要经验及做法、存在的问题和建议

    主要经验做法：以少量的省级财政资金支持，持续性派遣科技人才下乡服务，推动了全省市县和科研院所、高校及社会企业重视基层一线农业科技服务工作。

七、其他需说明的问题

    无。
